REGULAMENTO INTERNO DO CLUBE

DO LECA FUTEBOL CLUBE, DE ACORDO COM OS ESTATUTOS
CERTIFICADOS POR ESCRITURA EM 29 DE ABRIL DE 1982

CAPITULO I

Denominacao, Sede e fins

P L

Art. 2.° -

Art. 39 -

Art. 4° -

Art. 5.5=

O Leca futebol Clube, fundado em 29 de Setembro de 1922, é uma
associacdo desportiva de duracio ilimitada constituida de harmonia
com a legislacao em vigor, cuja organizacao e funcionamento passam a

reger-se pelo presente Regulamento Interno:

O Leca Futebol Clube, tem a sua Sede e Campo de Jogos em Leca da
Palmeira, podendo ter filiais e Delegagdes em quaisquer localidades do

Continente e Ilhas Adjacentes.

Os principais fins do Leca Futebol Clube sdo os de promover entre os
associados a pratica da Educag@o Fisica, intelectual e moral, e todos os

desportos em geral, especialmente o Futebol.

Sao verde e branco as cores representativas do Clube, em qualquer
ramo do desporto bem como o emblema do Clube.

O emblema do Clube serd constituido por um galhardete verde e
branco com a cruz de Cristo a vermelho e sobreposta ao centro uma

bola de Futebol com as iniciais L. F. C. a preto.

S6 poderd efectuar-se a dissolugdo do Clube por resolugdo da

Assembleia Geral, expressamente convocada para esse fim e quando



aprovada por maioria de dois tercos de socios existentes a data da
Assembleia no pleno uso dos direitos associativos.

Em caso de dissolugdo a respectiva Assembleia Geral nomeara uma
Comissao Liquidatdria composta de cinco membros, e estabelecera
normas para a dissolugéo, determinando porém que o saldo, se ©
houver, seja distribuido por qualquer instituicdo de Assisténcia de
preferéncia de caracter desportivo.

Serdo excluidas da liquidacdo Tagas e outros Trofeus, que deverao ser
entregues a Direccdo das Federacoes dos diversos Desportos ou a

quaisquer outros do mesmo género.

CAPITULO II

Rendimento e Fundos Sociais

Art. 6.° -

S0 divididas em ordindrias e extraordindrias as receitas do Clube.

S30 receitas ordindrias:

1) o produto da cobranca de jéias e quotas;
2) o produto da venda de estatutos, bilhetes e diplomas.
3) o produto de quaisquer rendimentos de fundos e de valores

ordinarios do Clube.

Sao extraordindrias:

1) o produto de jogos ou festas desportivas

2) o produto de qualquer rendimentos de fundos e de valores

extraordinarios do Clube.

3) O produto de todas as receitas eventuais.

CAPITULO III

Da classificacdo dos sécios

Art. 7.0 - Os sécios do Clube serdo em numero ilimitado e divididos nas seguintes

classes:



Maiores Masculinos
Sécios efectivos —— Menores e

\ Infantis

Femininos

Sécios auxiliares
honorarios
de mérito
eventuais
remidos

correspondentes

Sécios efectivos - sao todos aqueles que fornecam ao Clube os seus meios
ordindrios de receita. Sécios efectivos maiores - Sao os que forem admitidos com
mais de 17 anos. Sécios infantis - sdo os filhos dos sécios que como tal sejam
inscritos pelos Pais antes de completarem 3 anos passando a categoria de

menores logo que completem 12 anos.

Socios auxiliares - Sdo todos aqueles que paguem cota inferior a 5300.
Sécios honordrios - Sao todos os individuos, socios 0s ndo socios, ou

colectividades que ao Clube tenham prestado relevantes servigos ou que tenham-
se distinguido por forma notavel a favor da causa da educacdo fisica e do
desporto. ;

Sécios de Mérito - Sdo aqueles que pelos servigos feitos a bem do Clube merecam

esta distin¢ao.

Sécios Eventuais - 30 todos aqueles que representam desportivamente o Clube,
mas que perdero esta distingéo logo qué deixam de o representar.

Sécios Remidos - Sdo os que fizeram ao Clube por uma sé vez donativos de Esc.

3.000$00 ou de 5.000$00 por duas vezes.

Sécios Correspondentes - S@o aqueles que vivendo fora da drea de lLeca da

Palmeira e Porto, paguem 4 quotas anuais.



il

CAPITULO IV

Admissdo de Sécios

Art. 8.2 -

Art. 9.° -

1.9

Z¥e

30-

40

5>

A admissdo de sdcios das diferentes classes compete a Direccéo, a
excepcio dos sécios honordrios e de mérito cujo reconhecimento ¢ da

exclusiva competéncia da Assembleia Geral.

A admissdo dos sécios efectivos, auxiliares e correspondentes serd feita
mediante proposta assinada por um sécio no gozo de todos os seus
direitos.

As propostas para sécios menores ou infantis deverdo conter a
autorizacao respectiva assinada pelos pais ou por quem estiver
investido dos seus poderes.

A assinatura do candidato implicard a declaracdo de que aceita
incondicionalmente todas as disposi¢des do presente Regulamento
Interno e demais regulamentos em vigor.

A proposta de sécio deverd estar patente na sede do Clube, para
apreciacdo dos sécios durante cinco dias, findo os quais o candidato
serd admitido se ndo houver qualquer reclamacdo devidamente
comprovada contra a sua admissao.

A admissdo ou rejeigio serd comunicada ao socio no prazo de 5 dias,
podendo no ultimo caso a Direccdo ndo revelar as razoes que a
determinaram.

O candidato aprovado até ao dia 20 do més serd considerado sécio

desde o dia 2 do més em que tiver sido admitido.

Art. 100 - A admissdo de sécios eventuais sera feita sob proposta dum Director ou

do Chefe de Seccio na qual .a accdo do proposto for julgada

conveniente.



Art. 11.2 - Como sécios de mérito poderéo ser classificados ou admitidos, todos os
individuos ou nio sécios do Clube que se distinguirem em trabalhos
para o desenvolvimento do mesmo e que forem considerados dignos
dessa distincao pela Assembleia Geral ou por esta mediante proposta da
Direccio e ainda os individuos que tendo praticado qualquer ramo de
desporto no Clube satisfacam ao estabelecido numa das alineas
seguintes:

1) Terem representado o Clube em provas oficiais por um

espago minimo de 8 épocas.

2) Terem representado o Clube em provas oficiais por um
espago minimo de seis épocas, desde que tenham obtido
pelo menos um titulo de campeao nacional.

3) Terem sido directores do Clube durante 4 anos seguidos ou
6 alternados.

Para efeito do disposto das alineas 1) e 2) do presente artigo, as épocas
poderdo ser seguidas ou intercaladas, porém no ultimo caso serd
necessario que naquelas em que Os interessados, ndo representarem O
Leca Futebol Clube, nao tenham representando outro Clube.

Art. 12.9 - Os socios honorarios ou de mérito podem acumular essa qualidade com
a de sécios efectivos se o desejarem.

Art. 130 - A nomeagio de sécios honorarios compete exclusivamente a Assembleia
Geral mediante proposta fundamentada de qualquer dos Corpos
Gerentes.

Art. 14.° - A passagem de qualquer sécio a classe de sécio Remido serd feita pela
Direccédo sob proposta documentada do Director- Tesoureiro.

Art. 15.° - Os sécios pagardo ao Clube uma joia a estipular pela Direcgdo, bem
como o respectivo cartdo de identificacao de associado e estatutos.

10. Os sécios menores e femininos estao isentos de pagamento de jéia.

20. Qs sécios infantis, sao isentos de quotas até aos 12 anos de idade,
quando admitidos até aos 3 anos, e passarao a pagar € 3 categoria de
sécios efectivos menores desde os 12 anos até a maior idade.

30. Qs sécios correspondentes pagardo 4 quotas anuais correspondentes ao

valor de sécio de pedo, estando isentos de Jdia.



4°- Todos os sécios, seja qual for a sua categoria, serao obrigados a
possuirem bilhetes de Identidade que o Clube fornecera a preco a fixar.
Sempre que a Direcgdo o julgue conveniente, sera obrigatéria a
reforma dos referidos bilhetes sujeita ao pagamento do preco
estabelecido.

50_ Durante o ano a Direcgdo terd a faculdade de estabelecer um ou dois
periodos (néo excedendo no total de 60 dias) durante os quais poderéao
ser admitidos sécios sem pagamento de jbia.

Art. 16.° - O sécio que deixar de pagar 3 quotas sera avisado por escrito para as
liquidar, se nao o fizer serd eliminado.

10- O sécio eliminado nos termos deste art podera ser readmitido
pagando a importancia das quotas em atraso, a joia e demais encargos
como nhovo sécio.

20. O sécio eliminado mesmo a seu pedido, quando deseje ser readmitido
pagard sempre a joia respectiva; se desejar manter a antiguidade terd
de pagar de uma sé vez em data da readmissdo todas as quotas
relativas ao periodo em que deixou de ser socio.

Art. 17.° - Para todos os efeitos considera-se no gozo pleno dos seus direitos o
sécio que tiver pago a quota do més anterior ao que estiver ocorrendo.

Art. 18.2 - O socio que se ausentar de Leca ou Porto, ou que devem prazos por
periodos néo inferiores a2 6 meses nem superior a um ano, seréd
considerado ausente e dispensado do pagamento de quota durante esse
periodo desde que avise previamente o Clube por escrito e deposite na
secretaria o seu bilhete de identidade. Desde que © requeira
devidamente podera passar a categoria de s6cio correspondente até ao
seu regresso, ocasido em que poderd voltar ao efectivo sob o mesmo
niimero de registo que tinha & data de se ausentar.
No caso de doenca devera o sécio passar a categoria de socio ausente
desde que prove com carta de médico assistente terminando a inclusao
nesta categoria logo que estiver em condicoes de trabalhar. No caso de
ser chamado ao servico militar serd suspenso do pagamento de quota

até terminar o periodo normal do servico obrigatdrio.



Art. 19.° - A quota considerar-se-a vencida no dia 1 do més a que disser respeito e

em atraso no dia 15 do més seguinte.

CAPITULO V

Deveres dos sécios

Art. 20.° - Os sécios do Clube terdo por dever:
1) Honrar o Clube em todas as circunstincias e contribuir quanto
possivel para o seu prestigio.
2) Satisfazer pontualmente as suas quotas mensais ordindrias ou
extraordindrias, fixadas, bem como a joia estabelecida, estatutos e

7 cartdo de identificacao.

3) Observar estritamente as disposi¢des dos Estatutos e regulamentos
e acatar as resolugdes dos corpos gerentes.

4) Exercer gratuitamente os cargos para que foram eleitos em
Assembleia Geral ou nomeados pela Direcgdo com zelo e assiduidade,
quando de maior idade legal.

5) Tomar parte das Assembleia Gerais ou em quaisquer reunides para
que sejam convocados, propondo tudo o que considerem vantajoso
para o desenvolvimento do Clube ou para mais perfeito
funcionamento da sua organizacéo.

6) Cooperar duma maneira geral, inclusivamente, concorrenclo a todas
as provas desportivas, representando o Clube quando isso lhe for
solicitado, e por todos os meios ao seu alcance contribuir para o
progresso moral e material do Clube.

7) Avisar por escrito a Direcgéo quando mudar de residéncia, ausentar-

se ou quiserem demitir-se.
CAPITULO VI

Direitos dos Socios

Art. 212 - Os sécios do Clube tém direito:



1) Quando maiores e no pleno gozo dos seus direitos, a tomar parte
das Assembleias Gerais.

2) A votar e ser voltado (quando maiores) para qualquer cargo do
Clube, cu como seu Delegado em cargo em que O mesmo tenha
represeritacao.

3) Ao livre ingresso na sede, campo de jogos e em geral, em todas as
instalagdes do Clube ¢ a sua utilizagao conforme os regulamentos ou
determinacdes da Direcgao.

4) 4 tomar parte nas festas ou provas desportivas inter- sécios e
concorrer aquelas em que o Clube se 1mscreva, nas condigdes dos
Regulamentos respectivos e com a sangdo p -évia da Direccado ou dos
seus delegados.

5) A propor a admissdo de socios efectivos ou cor ~espondentes e a de
sécios de Mérito.

6) A requerer a convocacio das Assembleias Gerais extraordinarias nos
termos do Art.° 29, n.° 2.

7) A apresentar na Sede qualquer convidado que ndo ten:a sido
eliminado de sécio por motivo de infracgdo ou cuja admissao nao
tenha sido rejeitada, nao podendo apresentar o mesmo convidado
mais do que trés vezes por ano.

8) A examinar livros, conta e mais documentos referentes ao exercicio
anterior dentro do prazo de oito cias que antecede a realizacic da
Assembleia Geral ordindria a que se refere o art.® 29.°, no 1.

9) Os direitos consignados nas alineas 2) 5) 6) e 8) séo reservados
exclusivamente aos sécios efectivos que contém mais de 6 meses de
admitidos. | |

10) Os sécios correspondentes usaréo dos direitos estabelecidos
nas alineas 5) e 7) sempre que se encontrem em Leca, nao devendo
porém as suas estadias serem superiores a +luas vezes por mes.

Os sécios auxiliares nio gozardo de quaisquer direitos.




CAPITULO VII

Suspenséo de direitos e penalidades

Art. 22°-Todo o sécio que infringir os estatutos ou os regulamentos, nao

acatarem as determinagdes dos corpos gerentes, ofender alguns dos

seus membros ou qualquer sdcio, proferir expressdes ou praticar actos

impréprios de pessoa de boa educacio, ficara sujeito as penalidades

abaixo assinadas descritas, que serao aplicadas relativamente a

gravidade da infraccdo cometida;

1) Admoestracao simples
& 2) Repreensio registada
3) Suspensao até um ano ou até a Assembleia geral
4) Expulsao
1°- As trés primeiras penalidades serdo impostas pela Direccao, e a ultima
da competéncia tnica da Assembleia Geral, sob proposta da Direcg¢do ou
do Conselho Fiscal.
2°. sécio que persistir em frequentar as instalagdes do Clube, enquanto
suspenso, sera imediatamente expulso pela Direcgdo, que do caso daré
conhecimento 2 primeira Assembleia Geral que se realizar.
3°. Qs sécios suspensos temporariamente sao igualmente obrigados ao
pagamento das suas quotas durante o periodo em que estiverem
suspensos.

Art. 232 - Nenhum individuo expulso de sécio, podera ser igualmente readmitido
sem que uma Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim,
o aprove em escrutinio secreto, por maioria de 4/5 partes dos
votantes.

Art. 242 -O sécio que deteriorar ou extraviar qualquer objecto ou material
pertencente ao Clube ou que se encontre a sua guarda, é obrigado a
indemniza-lo no valor do prejuizo, sob pena de ficar em curso nas
penalidades estabelecidas no Art.° 22 independentemente do

procedimento que o Clube resolva adoptar.



Art. 250 -E expressamente proibido a qualquer socio ceder a outrém o seu
bilhete de identidade, sob pena do mesmo lhe ser apreendido e sofrer o
castigo que a Direcgio resolver aplicar-lhe e que nao deverd nunca ser
inferior a repreensao registada.

Art. 26.° - Quando depois de admitido qualquer sécio, se reconhecer por factos
averiguados sem contestacdo, se 0 mesmo nao ¢ digno de pertencer ao
Clube, serd eliminado pela Direcgao, sob proposta fundamentada de
qualquer director, devendo ser ouvido previamente o sécio proponente,
para se apreciar da sua responsabilidade no encobrimento dos factos
que impdem a eliminagio do sécio que havia proposto.

Todos os sécios atingidos por sentencas condenatorias dos Tribunais,

julgados em ultima instancia, por crimes que afectam o bom nome e a

dignidade do sécio, sera imediatamente expulso pela Direccéo, bastando
comunicar ao sécio a aplicagdo da pena.

Art. 27.° - Dos castigos aflicados pela Direccao haveré recurso para a Assembleia
Geral Ordindria ou para uma Assembleia Geral Extraordinaria
convocada nos termos do Art. 29.°, n° 2.

CAPITULO VIII
Da Assembleia Geral e das Eleicdes
Art. 28° - A Assembleia Geral é a reuniao dos socios efectivos, honorarios e de ;

mérito no pleno gozo dos seus direitos, e nela reside o poder supremo
do Clube, dentro dos limites da lei e dos presentes estatutos.
Art. 29.° - As Assembleias Gerais sao -ordinérias e extraordindrias.

1.°- A Assembleia Geral ordindria € a que apre.cia o relatério e contas de
cada geréncia acompanhados do parecer. do Conselho Fiscal e procede a
eleicao da mesa da Assembleia Geral, l_j’lz;e(;ééo e Conselho Fiscal, que
constituem os Corpos Gerentes para O exercicio imediato, reunindo
para esse fim de 1 a 20 de Janeiro.

20. As Assembleias Gerais Extraordinarias ‘s@o as que se realizam a
requerimento de qualquer dos Corpos Gerentes e de’um minimo de 50

sécios, sendo para este Ultimo caso, obrigatorio ouvir o Conselho Fiscal



ao qual compete dar parecer favoravel ou nao a realizagdo da requerida
reunido.

30. No caso de a Assembleia Geral ser convocada a requerimento de um
grupo de sécios, ela nao poderé funcionar sem a presenca de 2/3 dos

sécios que a requereram.

As despesas com a realizacdo das Assembleias Gerais Extraordinarias,
ficario inteiramente a cargo dos socios que as requereram ¢ deverédo
entregar na Tesouraria para esse fim, a importancia que lhe for fixada
pela Presidente da Mesa, no prazo de 8 dias a contar da data da
respectiva comunicacio sob pena de ser considerado sem efeito o
requerimento de convocacao.
¢/ Art. 309 - As Assembleias Gerais serdo convocadas com a antecedéncia minima de
8 dias, por meio de antincio num jornal diario e por avisos expedidos
directamente aos sécios, com a indicagdo da ordem de trabalhos.
As Assembleias Gerais funcionardo em primeira convocatdria com a
presenca da maioria absoluta dos sécios e, nao a havendo, poderao
funcionar uma hora em 2.2 convocatdria, com qualquer ntimero, desde
que o aviso convocatdrio o determine.
Art. 310 - A Assembleia Geral ndo poderd em caso algum tomar resolucdes sobre
assuntos estranhos a ordem de trabalhos.
Art. 329 -As resolucdes seriao tomadas por maioria relativa, salvo os casos
< especialmente previstos nos estatutos.
192- O presidente da Assembleia Geral s6 votara em caso de empate, excepto
quando se trate de votagao em escrutinio secreto.
2°. Para se proceder & votagdo nominal sobre qualquer assunto, &
necessario que essa forma de votacao seja aprovada, pelo menos por
1/3 dos sdcios presentes.
Art. 33.° - A Assembleia Geral é soberana nas suas decisoes e obrigardo todos os
sdcios, mesmo ausentes ou discordantes, desde que as suas resolucoes
nio contrariem as disposicoes estatutdrias e, nos casos omissos, a
legislagdo em vigor.
Art. 34°-A mesa da Assembleia Geral serd composta de Presidente, Vice-

Presidente, e dois Secretdrios.



Art.35°-0 Presidente da Mesa da Assembleia Geral é o mais categorizado

representante do Clube e tera por atribuicoes:

D

2)
3)

4)

5)

Convocar e dirigir as reunides da Assembleia Geral,

indicando a ordem de trabalhos;

Preside as seccoes assistido de dois secretarios;

Assinar conjuntamente com os Secretdrios, as actas das
Assembleias a que preside.

Investir os Corpos Gerentes eleitos no prazo de oito dias a
partir da notificacdo da sua aprovagdo superior;

Investir os Socios eleitos na posse dos respectivos cargos,
assinando conjuntamente com eles as respectivas actas de

posse, que mandara lavrar.

Art. 36.9 - O Vice- Presidente substitui o Presidente na sua falta ou impedimento e

no caso de demissio deste, assume automaticamente a presidéncia..

Art. 37.° -Compete aos Secretarios prover O expediente da Mesa, elaborar e

assinar as actas das Assembleias Gerais e executar todos os servigos que

Ihe forem cometidos pelo presidente.

Art. 38.° - Na falta do Presidente e Vice- Presidente nomeard a Assembleia Geral

um presidente e este os Secretéarios que porventura faltarem, para

completar e substituir a Mesa, a fim de dirigir os trabalhos e que

servirdo unicamente para aquela reunido com as mesmas atribuicdes da

Mesa eleita.

Art. 39°-No exercicio pleno das suas funcdes cumprira especialmente a

Assembleia Geral:

1°- Eleger os membros da sua Mesa, Direccao e Conselho

Fiscal, sendo a eleicao feita por votos em escrutinio secreto

e aprovados por maioria relativa.

20. Para se fazer o apuramento das elei¢oes, O presidente

nomearé dentre os sécios presentes dois escrutinadores.

3°- Averiguar e deliberar sobre quaisquer acusacoes feitas a

Direccdo, ao Conselho Fiscal e as demais entidades oficiais

do Clube, demitindo-os quando se provar que houve



violacigo do mandato e declarando nulas as atribuicdes
contrédrias aos presentes estatutos.

49 - Proceder, depois, a nova eleicdo que deverd ter lugar no
prazo de 20 dias. Neste caso os novos eleitos exercerao as
respectivas funcoes até a realizagio da 12 Assembleia
Geral, depois de superiormente sancionados.

5.°- Expulsar os socios suspensos, quando se provar as
acusacdes formuladas pela Direcgdo ou por qualquer dos
sécios do Clube.

6°- Nomear ou proclamar sécios honorérios e de mérito

nas condicdes expressas nestes Estatutos.
CAPITULO IX

Da Direccdo

Art. 402 -O Clube sera dirigido e administrado e representado, para todos os
efeitos legais por uma Direccdo composta de: Presidente, Vice-
Presidente, 1.° Secretdrio, 2.° Secretdrio, Tesoureiro, Tesoureiro
Adjunto e 6 Vogais, eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordindria.

Art. #1.° - A Direcgio ndo podera funcionar com menos de 5 membros efectivos,
devendo proceder-se a eleicdo para os outros cargos vagos, logo que ©
seu nuiimero seja inferior.

Art. 42° -A Direccio deverd, ter pelo menos, uma reunido semanal e as suas
resolucdes sé terdo validade .quando tomadas por maioria absoluta de
votos.

Art. 43.° - Sdo atribui¢des da Direcgdo:

1.°- Cumprir e fazer cumprir os estatutos e regulamentos e
quaisquer decisdes da Assembleia Geral.

20 Zelar pelos interesses do Clube, superintender em todos
os servicos, organizar e dirigir a Secretaria e Tesouraria e
os servicos técnicos da maneira mais eficiente e econdmica,
promovendo o desenvolvimento, prosperiélade e expansao

do Clube.



30. Admitir e despedir o pessoal ao servico do Clube,
determinando-lhe os servicos e atribuindo-lhes  0s
vencimentos.
£ absolutamente vedado aos socios qualquer lugar
remunerado dentro do Clube.

4°. Aprovar ou rejeitar as propostas para admissdo de
sécios efectivos, auxiliares ou correspondentes, devendo no
caso de rejeicao, comunicar o facto ao sécio proponente.

50. Punir os sécios nos limites da sua competéncia para esse
fim.

6°- Eliminar os  s6cios efectivos,  auxiliares ¢
correspondentes, nos termos aplicaveis dos Estatutos.

70_  Assinar em nome do Clube todos os actos e contratos,
submetendo-os previamente a Assembleia Geral aqueles
que sejam a longo prazo ou que legalmente necessitem da
sua autorizagéao.

8°- Elaborar os regulamentos necessarios ao bom
funcionamento do Clube, submetendo-os a Assembleia
Geral quando o entender.

909 - De colaboragao com os respectivos dirigentes, elaborar
os regulamentos das seccoes, assim como os da Sede.

100 - Fornecer ao Conselho Fiscal todos os esclarecimentos
que lhe forem solicitados para o cumprimento da sua
missao, apresentando—lhe mensalmente as  contas
documentadas da receita e despesa para conferéncia e
verificacao, bem como O respectivo balanco do Razao.

11°- Nomear os dirigentes das varias seccdes do Clube e
sancionar a nomeagdo proposta pelos mesmos de
quaisquer ~ outros auxiliares que eles reputem
indispensaveis ao melhor cumprimento da sua missao.

12.9 - Nomear; ouvidos os Dirigentes das Secgdes, os capitaes

dos Grupos representativos do Clube, nos varios desportos.



13.2- Representar o Clube nas relacdes sociais e nos cargos
associativos e federativos que lhe forem atribuidos ou
delegar a sua representacdo em qualquer socios, que para
tal sejam considerados competentes.

14.9 - Promover provas inter- socios ou inter- Clubes, e
autorizar e fiscalizar a sua organizacao, quando
promovidas por sécios, auxiliando-as, quando possivel.

150 . Promover a nomeacio de sécios honordrios e de mérito,
nos termos do Art.° 11.°.

16° - Pedir a convocagao da Assembleia Geral Extraordindria
quando julgar necessario.

170°- Promover as festas e as diversdes que julgar
convenientes tanto na sede como em quaisquer outras
instalacdes do Clube, determinando as condigdes da
assisténcia as mesmas para os SOCiOs e suas familias.

18 - Permitir a entrada de convidados nas festas do Clube
quando reconheca nao haver inconveniente, fixando as
condicdes da sua admisséo.

199 . Autorizar a utilizacio das instalagbes do Clube para
quaisquer provas promovidas por outras entidades, tais
como Legido e M. P.

20° - Autorizar a participagdo das instalacoes do Clube por
intermédio dos seus elementos representativos em
quaisquer festivais desportivos ou de beneficéncia,
acautelando sempre devidamente os interesses morais e
materiais do Clube. |

21°- Autorizar a frequéncia nas instalacoes do Clube aos

alunos de quaisquer escolas ou estabelecimentos de ensino

desde que se reconheca a vantagem para O Clube sob o

ponto de vista desportivo nessa concessao.

22.° - Nomear quaisquer comissoes que julgue conveniente.



230 - Deliberar como julgar conveniente para os interesses do
Clube em todos oOs ¢casos omissos nos Estatutos e

Regulamentos.

Art. 44°-A Direccao & solidariamente responsavel pelos actos na sua

Administracio até a aprovacao do seu Relatério e Contas pela
Assembleia Geral.

Serio excluidos da responsabilidade colectiva, referente a qualquer acto
praticado pela Direccdo, os seus membros que expressamente tiverem

feito a declaracdo de voto de que rejeitam, na acta respectiva.

Art. 452 - Ao Presidente compete em especial orientar a accao da Direcgao, dirigir

os seus trabalhos, convocar a sua reunido, assinar e rubricar as actas e
os bilhetes de identidade dos socios, bem como quaisquer outros

documentos e representar o Clube em actos oficiais.

Art. 462 - Compete ao Vice- Presidente para as actividades administrativas,

auxiliar o Presidente nas suas funcoes e substitui-lo nas suas faltas e

impedimentos.

Art. 47.° - Aos Secretérios incumbe a superintendéncia dos servicos de Secretaria

e expediente, a elaboracdo das-actas, 2 assinatura da correspondéncia,

etc.

Art. 489 -Aos Tesoureiros compete a administragdo dos fundos do Clube,

1%~

a F

arrecadando as receitas, satisfazendo as despesas autorizadas,
assinando todos os recibos de quotas, joias e de quaisquer outras
receitas do Clube, fiscalizando a sua cobranca, depositando dinheiros
em estabelecimentos bancarios de reconhecido crédito quando a
Direccao o julgue conveniente e assinando os cheques conjuntamente
com o Presidente ou Vice- Presidente das actividades administrativas

0 livro “caixa” ou quaisquer outros de receitas, serdo escriturados pelo
Tesoureiro ou pelo Tesoureiro adjunto ou ainda por qualquer
empregado da Secretaria, sob a sua exclusiva responsabilidade.

O Tesoureiro ou O Tesoureiro adjunto apresentard, até ao dia 10 de
cada més, um balancete documentado das receitas e despesas, que,

depois de conferido pelos secretarios e aprovado em reuniao da




Direccio, serd afixado na sede até ser submetido a apreciacdo da
Direcgao.

30. A escrita do Clube sers feita pelo Tesoureiro ou Tesoureiro Adjunto ou
ainda por um empregado devidamente habilitado, que fornecera
mensalmente um Balancete do Razdo para ser submetido a apreciacao
da Direccao.

Art. 49.° - Os vogais colaboram em todos os servicos relativos 4 administracéo d
Clube, de harmonia com a distribuicdo de Servigos determinada pela

Direccao.
CAPITULO X

Do Conselho Fiscal

Art. 50° -O Conselho Fiscal ser4 composto por uma Presidente, um Vogal e um
Relator, eleitos anualmente em Assembleia Geral Ordinaria.

Art: 51.° - Juntamente foram eleitos dois substitutos que serdo chamados a
efectividade nas vagas que se derem no Conselho e pela ordem de
maior votacgao. '

Serio atribuicdes do Conselho Fiscal:

1) Fiscalizar os actos administrativos da Direcgao;

2) Examinar com regularidade as contas da Direccao;

3) Elaborar para ser apresentado a Assembleia Geral
Ordinéria o seu parecer sobre o Relatdrio, Contas e demais
actos da Direcgao.

%) Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral quando os
interesses do Clube assim o exigirem.

5) Assistir as reunides da Direc¢ao para uma maior eficiéncia
do exercicio da sua missio pelo menos uma vez por mes.

6) Pronunciar-se sobre a realizacdo ou nao de Assembleia
Geral Extraordinaria requerida nos termos do art.? 29.°.

Art. 52.9 - Os membros do Conselho Fiscal que faltarem a trés ou duas sessoes
seguidas sem motivo justificado, perderao o mandato, sendo os

respectivos lugares preenchidos pelos suplentes.



CAPITULO XI

Da Sede e das Seccdes

Art. 53.° - A organizacao e funcionamento dos servigos da sede ficario a cargo da

Direcgdo que delegard com um dos seus membros, assistido de dois
sécios nomeados para esse efeito sobre sua proposta, a administracdo
dos jogos e a sua regulamentacao, ¢ a organizagao de festas, torneios
ou de quaisquer outras diversdes tendentes a promover a maior
frequéncia das salas e a criar a mais intima e forte sentimento

associativo.

Art. 549 -As diferentes modalidades desportivas praticadas pelo Clube serao

divididas em secgdes dirigidas por capitaes, nomeados pela Direccao no
principio de cada época.
Os capitdes da seccdo deverdo ser auxiliados nas suas fungdes por

secretérios nomeados pela Direcgéo, sobre sua proposta.

Art. 550 - As secgdes fundamentais do Clube, isto é, aquelas cuja actividade ¢

1.9=
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obrigatdria, sao:

Ginastica

Futebol

Atletismo

Natacao
Além destas poderdo ser estabelecidas a todos os desportos para cuja
pratica haja numero suficiente de sécios cultores desde que a Direcgao
julgue vantajoso manter e criar.
A Direccdo poderd extinguir ou suspender a actividade de qualquer

seccdo se julgar inconveniente para o Clube, o seu funcionamento.

Art. 56.° - Nas seccdes em que haja treinadores nomeados pela Direccao, aqueles

colaborardo com os capitdes na organizacao e funcionamento das

respectivas Seccoes.



A Direccdo pode, nos desportos em que existir treinador contratado,
deixar de nomear capitdes, reservando para si as respectivas
atribuicdes.

Art. 57.°-Os capitdes reunir-se-d0, pelo menos, uma vez por més em reunido

conjunta presidida por um membro da Direcgéo, a fim de se ocupar dos

assuntos que lhes interessem e de estabelecerem e manterem uma
orientacdo uniforme na actividade das Secgdes.

Art. 582 - Os capitaes terdo a sua guarda e responsabilidade o material das suas
seccoes, o qual deve receber por inventdrio ao tomar posse do seu
cargo e fazerem a sua entrega, também por inventdrio, no fim de cada
época.

< Art. 59.° - Os capitaes entregardo até ao fim de Junho o relatério da actividade da
sua seccdo durante o ano, a fim de habilitar a Direcgdo a reunir todos
os elementos informativos da vida desportiva do Clube durante a sua
geréncia e inclui-los no seu relatério.

Art. 60.° - O mandato dos capitaes das secgdes termina conjuntamente com o da
Direccédo que os nomeou.

Art. 61.° - A superintendéncia dos servicos do campo atlético, ficara ao cargo do
director de campo nomeado pela Direccdo, de entre os seus membros,
podendo, excepcionalmente, a nomeagéo recair em qualquer sécio que
seja julgado de reconhecida competéncia para o desempenho desse
cargo.

Art. 62°-A direccio poderd, quando nisso reconheca oportunidades ou
utilidades, nomear dirigentes técnicos para dirigirem as diferentes
modalidades desportivas para que forem escolhidos, ficando, porém,
com todas as atribuicdes desses quando entendem poder ser

prescindidos.

CAPITULO XII

Das provas inter- socios

Art. 63.° - A Direcgdo poderd promover por intermédio das respectivas seccoes,

campeonatos ou torneios dos varios desportos praticados no Clube, nao



s6 para criar e manter o espirito associativo, como para estimular as
revelacdes de novos valores que possam dignamente representar o
Clube nas varias competicoes desportivas.

Art. 64.° - A Direccdo devera promover anualmente festas comemorativas do
aniversario do Clube, nas quais, sempre que for possivel, deverao
colaborar todas as secgbes e durante as quais serdo distribuidas as

recompensas a que se refere o art.° 65.°
CAPITULO XIIT

Dos Louvores e Recompensas

Art. 65.2-Os sécios que prestarem ao Clube quaisquer servicos que merecam
testemunho especial de reconhecimento do Clube, terdo direito as
seguintes distingoes:

1) Louvor aprovado pela Direccao
2) Louvor aprovado pela Assembleia Geral
3) Concessdo de diploma, distintivo especial e medalha
Art. 66.° - As distincdes das recompensas.aos socios serd feita anualmente, por

ocasiao das festas do aniversario do Clube.

CAPITULO X1V

Das Filiais e Delegacdes
Art. 67.° - Filiais - Sdo todos os Clubes que legalmente constituidos solicitem e

obtenham respectiva filiagao que sera outorgada pela Direccdo e que
elaborem os respectivos estatutos em harmonia com os da sede
adaptando-os as suas circunstancia especiais.
O pedido de filiagio s6 pode ser concedido desde que tenha sido
aprovado pela Assembleia Geral do clube solicitante.

Art. 68.° - As cores das equipas e das bandeiras seréo livres de escolha das filiais,
sendo porém condigdo essencial que em todas elas figure a Cruz de

Cristo com a Bola de Futebol sobreposta.



Art. 69.° - Dentro das suas possibilidades o Leca Futebol Clube prestard todo o

apoio moral as suas filiais e fornecer-lhes-a, desde que o solicitem,
todas as directrizes de cardcter desportivo e administrativo que
julguem convenientes para o seu desenvolvimento e sempre que lhes
seja possivel promoverd o intercambio dos seus grupos representativos,
sem qualquef preocupacido de interesse material.

Art. 70° - Os socios das filiais terao direito a utilizar as instalagoes do Clube,
durante 30 dias de cada ano, mediante um cartdo que lhes sera
passado pela Secretaria quando o solicitem e provem estar em pleno
gozo dos seus direitos.

Art. 71.° - Delegacdes sdo todos os Clubes que legalmente constituidos solicitem a
sua inscricdo como tal e cuja aceitagao fica dependente de aprovacao
pela Direcgéo.

As delegacdes prestarao ao Clube o intercambio desportivo sempre que

verifique ndo haver inconvenientes em o fazer.

CAPITULO XV

Disposicoes Legais
Art. 72.°-A Direcgdo poderd reunir em sessdo permanente sempre que O0s

interesses do Clube o exijam.

Art. 73.2 - Aos sécios é completamente proibido angariar donativos ao Clube, seja
qual for o seu fim, sem prévia autorizacao da Direcgao.
Aqueles que a isso forem-autorizados serdo obrigados a faze-lo em
listas especiais previamente rubricadas com as importancias obtidas.

Art. 74.° -Quando um antigo sécio deseje ser rea.dmitido no seu numero
primitivo, devera depositar na Tesouraria do Clube a quantia indicada
pelo Presidente da Mesa para custear as despesas da Assembleia Geral
Extraordindria, até cinco dias da convocago.

Art. 75.2 - A numeracdo dos sécios sera actualizada de 5 em 5 anos a partir da

data da aprovacgdo destes Estatutos.



Art. 76°-0 Clube é completamente alheio a todos os credos politicos ou
religiosos, sendo absolutamente proibidas todas as manifestacoes desse
caracter, dentro ou fora das suas instalacoes.

Art. 77.° -Em trés dias por ano, seguidos ou interpolados, conforme a Direcgao
determinar, todos os sécios, sem qualquer excepcao, sao obrigados a
pagar a sua entrada no campo de jogos, para poderem assistir a festa,
prova desportiva ou quaisquer outros espectéculos que ali se realizem,
em tais datas, e cujas receitas reverterdo unica e exclusivamente em
beneficio do Clube. Qualquer desses dias sera denominado “Dia do
Leca” pelo objectivo que se tem em vista e sendo a sua realizacdo
anunciada com, pelo menos, 8 dias de antecedéncia.

Art. 78.° - Dentro das instalacdes do clube sdo proibidos todos jogos de azar.

Art. 79.° - Em reunido da Direcgdo e quando aprovada por maioria, poderd ser
autorizada a entrada dos sécios no campo atlético, somente para os
lugares de pido, nos dias em que se realizem no mesmo campo jogos
internacionais ou inter- selecgdes que ndo forem organizados pelo
Clube.

Art. 802 - O ano social contar-se-4 de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro.

Art. 810 -A dissolucdo do Clube poderéd ter lugar quando, esgotados os seus
recursos financeiros, normais, os sOCios se recusem a quotizar-se

3 extraordinariamente.

Art. 820 - Este Regulamento Interno constituiu a Lei fundamental do Clube e
revogam quaisquer outros.

Os casos omissos serdo regulados pela legislacao em vigor.

Estd conforme o original.
Estatutos aprovados por despacho ministerial constante do Didrio do
Governo n.° 57, 3.9 Série, de 09-03-1960.

Direccédo- Geral da Educagdo Fisica, Desportos e Saude Escolar, em 22 de

Janeiro de 1968.
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Proposta da Direcgdo para zlterag8o do artigo 40°¢

Regqulamento Ceral internc:

" 0 Clube sera dirigicdo e administrado e representado para
todos os efeitos legais por uma Direcgdoc formada por um

’ ¢ 3
numero impar de elementos, compreendido entre 15 e 23, dos
nuais:
= 1 presidente
= 2 & 3 vice=presidentes
. .
- 1% secretario
[ i
- 2% secretario

- 12 tesoureirc

nrJ
9

tesoureiro

- £ & 14 vogais



REGULAMENTO INTERNO

CAPITULO III

DA CLASSIFICACAO DOS SOCIOS

ART® 7° - 1 - Os socios do clube serdo em numero ilimitado e divididos nas seguintes classes:

a) Efectivos
b) Auxiliares
¢) Honorarios

d) De ménito-

2 - PARAGRAFO 1°- Os socios efectivos sdo todos aqueles que fornegam ao clube os

meios ordinarios de receita e dividem-se em;

a) os de cativo, que se subdividem em de Camarote e de Bancada central

b) os de bancada

¢) os de Superior

d) as pessoas colectivas, que terdo direito a um lugar cativo na Bancada Central, bem

como a um cartdo impessoal e transmissivel

PARAGRAFO 2° - Dentro da classe dos socios efectivos havera ainda “socios
reformados” que serdo aqueles que reformados na respectiva profissdo e com dez anos de vida
associativa no Clube, requeiram a sua inclusio nesta categoria, e que, provando ndo ter
rendimentos suficientes para satisfazer as cotizagdes .normais, se comprometam ao pagamento da

quota de valer reduzido que seja fixada pela Direcgéo



rendimentos suficientes para satisfazer as cotizagdes normais, se comprometam ao pagamento da

quota de valor reduzido que seja fixada pela Direcgdo
3 - Os socios auxiliares dividem-se em:

a) menores: os que tenha, mais de 10 e menos de 16 anos de idade

b) infantis: os que tenham menos de 10 anos de idade

4 - Sdo socios honorarios todos os individuos, pessoas colectivas ou colectividades, socios
ou ndo socios, que ao Clube tenham prestado relevantes servicos ou que se tenham distinguido por

forma notavel a favor da causa da Educag¢do Fisica e do desporto.

5 - S3o socios de mérito os que pelos seus relevantes servigos prestados ao clube merecam
essa distin¢do
CAPITULO IV
ADMISSAOQ DOS SOCIOS

ART® 9° - A admissio dos socios efectivos e auxiliares sera feita mediante proposta assinada por
um socio no gozo de todos os seus direitos h

ART® 10° - (eliminado)

ART" 14° - (eliminado)

ART® 15° - (eliminado)



PARAGRAFO 1° - Os socios menores estdo isentos do pagamento de joia-

PARAGRAFO 3° - (eliminado)

ART" 18° - (eliminado)

CAPITULO VII
SUSPENSAQ DE DIREITOS E PENALIDADES
ART" 25° - E expressamiente proibido a qualquer socio, excepto ao socio colectivo, ceder a outrem
o seu Bilhete de Identidade, sob pena de o mesmo lhe ser apreendido e sofrer o castigo que a
Direccéo resolver aplicar-lhe e que nio devera nunca ser inferior a repreensdo registada
</ CAPITULO Vi1

DA ASSEMBLEIA GERAL E DAS ELEICOES

ART" 29° - As Assembleias Gerais sdo ordinarias e extraordinarias:
PARAGRAFO 1° - Sio ordinarias;
a) A Assembleia Eleitoral que reunira anualmente durante o més de Janeiro, para a Eleig¢do

da Mesa da Assembleia Geral, do Presidente da Direccdo e do Conselho Fiscal, salvo quando estes



€

até ao final do ano anterior, manifestarem disponibilidade para continuarem no exercicio de

funcdes, caso em que se havera o seu mandato por prolongado por mais @ um ano.
b) A Assembleia Geral que reunira anualmente durante o més de Outubro para apreciar e

yotar o Relatério e Contas da Direcgdo, relativas 4 anuidade decorrida entre 1 de Agosto e 31 de

Julho imediatamente anterior

ART® 34° - A Mesa da Assembleia Geral sera composta por um Presidente, um Vice-Presidente e
dois Secretarios, eleitos em Assembleia Geral.

ART® 39° - No exercicio pleno das suas fungdes cumprira especialmente a Assembleia Geral:

1° - Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o Presidente da direcgdo e o Conselho Fiscal

CAPITULO IX

DA DIRECCAQ

ART® 40° - O Clube sera dirigido, administrado e representado por uma Direcg¢do constituida pelo
Presidente eleito e por um numero de merﬁbros, entre um minimo de quatro e um maximo de vinte,
por este determinado e sujeito a sua nomeagdo € destit;iig:éo, sendo um obrigatoriamente
Tesourelro.

ART® 41° - (eliminado)

ART" 42° - (eliminado)



ART" 47° - (eliminado)

ART® 50° - (eliminado)

CAPITULO X

DO CONSELHO FISCAL

ART" 51° - O Conselho Fiscal sera coraposto por um Presidente, um vogal e um Relator, eleitos

em Assembleia Geral
ART"’ 52° - Sio atribui¢des do Conselho Fiscal:

1 - Fiscalizar os actos da Direccdo

2 - Examinar com regularidade as contas da Direc¢do

3 - Elaborar, para ser apresentado a Assembleia Geral ordinaria o seu parecer sobre o
relatorio, contas e demais actos da Direcgdo

4 - Solicitar a convocagdo da assembleia Geral quando os interesses do clube assim o
exigirem.

5 - assistir pelo menos uma vez por més as reunides de Direc¢do para uma maior eficiéncia
no exercicio da sua missdo

6 - Pronunciar-se sobre a realizag3o ou ndo da assembleia geral extraordinaria segundo nos

termos do paragrafo 2° do art® 29° .
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO LECA FUT.CLUBE

14 de Agosto de 1996

ORDEM DE TRABALHOS

. - Leitura, discussdo e aprovacdo da Acta da Assembleia Geral anterior.

—_
=]

29. - Quota Suplementar para a época de 1996/1997
Proposta da Direcgdo:

- Aumentar a Quota Suplementar de associado para a época de 1996/1997 da
sequinte forma:

- Aumento de 2503$00/bilhete para os homens, cifrando-se o custo do mesmo
em 1.000$00.

- Aumento de 100$00/bilhete para as mulheres, cifrando-se o custo do mesn
em 850$00. :

Este aumento do pregco dos bilhetes suplementares para associados(as) que d@
acesso ao Estadio deve-se ao acréscimo dos custos ligados a pratica desport
va, a Organizacao dos jogos e a manutenc@o do recinto desportivo.

39} - Alteracdo ao n. 2 do Parégrafo 12. do Art?. 7 do Regulamento Interno

//);7 Proposta da Direcgdo:
- Agrupar os sbcios efectivos mencionados nas Alineas A), B) e C) numa Gnic
categoria, continuando a vigorar a categoria dos socios efectivos/colecti
mencionados na Alinea D).

Tal agrupamento & necessario:

19_ - Para maior facilidade na feitura dos bilhetes de ingresso no Estac
aquando da realizacdo dos jogos de futebol, diminuindo o custo de f
brico dos mesmos.

29. - Para melhor separagdo , nas bancadas, entre sdcios e ndo-socios, cu
prindo assim uma das disposig®es obrigatérias da Liga Portuguesa de
Futebol Profissional para a &poca que se avizinha;

30, - Para evitar a realizagcdo de obras no Estadio e consequentes custos
que teriam que ser realizados e suportados se estas diferentes cate
gorias de associados continuassem em vigor.

E de realcar que os sdcios com direito a camarote ou com lugar_reservado
serdo distinguidos por uma vinheta colocada no cartdo de associado.

4°. - Alteracdo 3 Alinea B) do Paragrafo 1°. do Art?. 29°. do Reqgulamento Interno

.
//,jiyi\““' Proposta da Direcgdo: .

_ Alterar a anuidade contabil{stica do Clube para 01 de Julho a 30 de Junho

imediatamente posterior. )
Tal modificacdo visa dar um melhor enquadramento temporal entre as receit

despesas e o inicio/término da época desportiva, permitindo ao Clube uma
melhor gest@o destes dois importantes dominios.

59, - Trinta minutos para discussdo de qualquer assunto de interesse para o Clube




ALTERACOES DE NORMAS DO REGULAMENTO
INTERNO DO LECA F.C.
APROVADAS EM ASSEMBLEIA GERAL DE
27/03/2002

- Artigo 29° - Paragrafo 1°

As Assembleias Gerais sdo ordinarias ¢ extraordinarias.

Paragrafo 1° - S3o ordinarias:

a) A Assembleia Eleitoral, que reunira anualmente durante o
més de Janeiro, para a eleicdo da Mesa Geral, da
Direcciio ¢ do Conselho Fiscal, salvo quando estes, ate
final do ano anterior manifestarem disponibilidade para
continuarem no exercicio de fungdes, caso em que se
haver4 o seu mandato por prolongado por mais um ano.

b) (mantém-se igual)

¢) A Assembleia Geral que reunird anualmente durante
o més de Abril para apreciar e votar o orcamento
relativo a2 anuidade a decorrer entre 1 de Julho e 30

e e

de Junho do ano seguinte.

- Artigo 39 N.° 1

No exercicio pleno das suas fungdes, cumprira especialmente a
Assembleia Geral:

1.° - Eleger a Mesa da Assembleia Geral, a_Direccio ¢ 0
Conselho Fiscal.




- Artigo 47°

1°- A Direcciio é obrigada a apresentar em Assembleia Geral
Ordingria, a _realizar durante o0 més de Abril, um orcamento
anual para o perfodo compreendido entre 1 de Julho e 30 de

Junho do ano seguinte.

2.°- Dever4, igualmente, antes da realizacio dessa Assembleia,
apresentar_ao Conselho Fiscal e colocar a disposicdo dos

sOcios para consulta o orcamento mencionado no_numero
anterior.

3.°- A Direccio ndo poderi exceder o valor dos gastos
previstos no_orcamento aprovado pela Assembleia Geral, a

nfio ser que apresente uni orcamento rectificativo, nos termos
do nimero anterior, ¢ 0 mesmo seja aprovado em Assembleia

Geral convocada para o efeito.

4.°- No caso da Direccio exceder o valor dos gastos previstos
no_orcamento, sem que tenha sido aprovado o respectivo
orcamento rectificativo, os seus _membros serfio pessoal e
solidariamente responsdveis perante o Clube por todos os

gastos excedentdrios que realizar.

- Artigo 52°

S30 atribuigdes do Conselho Fiscal:
6.° - Apreciar e dar parecer sobre o orcamento apresentado
pela Direccao.

7.° - Apreciar e dar parecer sobre 0s orcamentos rectificativos
que a Direcciio lhe apresente. |
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Ass. Geral Extragrdinéaria< Ponto 6 da ordem de Trabalhos - Proposta Sécio

Atleta (04]0H 01@
= 7

Domingos Alves <domingos.si!va.a!ves@gmail.com> 1 de julho de 2016 18:13
Para: nuno.amaral@cin.pt
Ce: José Pinho <psaj@sapo.pt>

]

Domingos Alves <domingus.silva.alves@gmai!.com>

Q)

Nuno,

Por favor analisa e diz-me se esté dentro do espirito pretendido:

- No Artigo 7, n.° 1: acrescentar uma nova alinea com a mengéo "Atleta".
O texto desta norma passara a ser o seguinte:

Artigo 7° - 1 - Os sécios do clube serdo em numero ilimitado e divididos nas seguintes classes:
a) Efectivos
b) Auxiliares
c) Atleta
d) Honorérios
¢) De mérito

- O n.° 4 desse artigo 7° passara a ter o seguinte teor:

S3o0 sécios-atleta todos os jovens até so0s 19 anos de idade, inclusive. que pratiquem uma modalidade
desportiva no Lega Futebol Clube, podendo ou néo estar inscritos na respectiva federagéo desportiva da
modalidade que pratiquem. Esta categoria de associados nao confere o direito de voto nas assembleias
gerais do clube, nem & faculdade de eleigdo para um cargo nos orgdos sociais do clube, mas beneficia de
uma quota especial & ser definida pela Direcg&o no inicio de cada época desportiva. A identificagéo desta
categoria de associados seré sfectuada através de selo especifico @ ser inserido no cartéo de socio.

- Os antigos numeros 4 € 5 deste artigo passam a séer os numeros 5 e 6, respectivamente.
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